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EL DOCENTE DE FORMACION
PROFESIONAL. ;Por qué INSTRUCTOR?

.; '.

El cargo de instructor del SENA debe estar asociado a las especialidades de las &reas
ocupacionales: instructor de mecéanica, instructor de enfermeria, instructor de
confecciones, instructor de ventas.

En general se define un instructor como la persona que tiene el dominio tedrico y practico
de un arte, ocupacion u oficio y por lo tanto su rol esencial es entrenar, transmitir los
conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes que le permitan a quien los recibe
desarrollar una capacidad efectiva en ese arte oficio u ocupacion. Para el caso de la
formacién profesional, hoy son las funciones de una ocupacion.

La Unidad Técnica sefialo que “La Institucion establecerd el perfil basico del docente
dentro del cual se identifiquen claramente los elementos de tipo tecnologico, pedagogico
y actitudinal requeridos para el cabal desempefio de su labor en relacién con el Aprender a
Hacer, Aprender a Aprender y Aprender a Ser'. Adicionalmente el Perfil del Egresado
establece que “toda persona que participe en procesos de Formacion Profesional Integral
desarrollard capacidades técnicas, intelectuales, sociales y civicas que le permitan
desempefiarse productivamente en su trabajo....>

El perfil del sujeto formado demanda un formador con dominios especificos tedricos y
practicos en las funciones de la ocupacion objeto de formacion. La labor de Instructor
entonces demanda delimitar mucho maés la especialidad o &rea ocupacional dominada
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